Co-funded by the rE
Erasmus+ Programme *
of the European Union * ok

* 4 %

INSAF-Fem

Résultat innatendu : Stage de formation pour les

lauréates a I’Université de Naples Parthénope

Le projet INSAF-Fem a récompensé les lauréates ayant participé au Cours de formation
Agente de dynamisation locale, gestion technologique et innovation sociale au niveau de
chaque université tunisienne, en leur offrant un stage de deux semaines a I’Université de
Naples Parthénope du 28 février au 13 mars 2023.

Quatre lauréates ont eu la chance de faire ce stage et de bénéficier d’un programme de
formation tres riche en transfert de bonnes pratiques qui comprenait des rencontres avec
de jeunes femmes entrepreneures italiennes, des rencontres avec des étudiants en
management et en entrepreneuriat de l'université d'accueil, des conférences, etc. Une
expérience unique qui leur a permis de développer plusieurs compétences
professionnelles, culturelles, linguistiques et personnelles.
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« Cette formation a vraiment depasse mes attentes. J'al éte vraiment surprise par
1" aspect prati que de l'expérience, qui est la chose que j'ai le plus appréciée. Il était
particuliérement inspirant de rencontrer les étudiants et les jeunes femmes
entrepreneures qui étaient notre age, d'écouter leurs histoires et davoir des
discussions enrichissantes avec eux (...). Nous avons eu l'occasion d'appliquer de
nombreuses choses que nous avons apprises dans le domaine de 'entreprenariat
et de la gestion d'entreprise. D'un point de vue plus personnel, cette expérience a
été enrichissante car elle a été une source de motivation et de réflexion. Ellem’a
ouvert 1 esprit en pensant 4 mon future professionnel » (Hana Naifer, Université

« Le travail en groupe a été une expérience trés enrichissante pour nous, car nous
avons pu echanger des idées avec des collegues issus de differents horizons culturels
et professionnels. Cela nous a permis de développer nos compétences
interpersonnelles et de mieux comprendre comment travailler avec des personnes de
différentes cultures et milienx professionnels » (Tebr Seddik, Université de Gabés).
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« Les missions et les visites que nous avons
effectuées m’ont fait gagner en créativité, en
réactivité et en autonomie; j’ai vu les conditions
réelles du monde de I’entreprise et de 1’entrepreneure
en particulier. Un jour quand je lance ma start up
j’aurai toujours en téte et devant mes yeux tout ce
que les entrepreneurs ont raconté et partagé avec
nous. J’ai appris que prendre un parcours atypique et
polyvalent n’est pas un risque mais une richesse et
un exploit ! Merci de m’avoir donné 1I’opportunité de
vivre [’une de mes plus belles expériences » (Ichrak
Ferjani, Université¢ de Monastir).

@ Consiglio Nazionale delle Ricerche
Dal 1923 idee per il futuro

« On a pu avoir une idée sur
I’entreprenariat féminin en Italie
ainsi  qu’une  idée  sur
I’innovation technologique. De
plus, on a remarqué beaucoup de
similarités entre les difficultés
confrontées par les femmes
entrepreneures en Italie ainsi
qu’en Tunisie » (Roua Farjallah,
Université de Kairouan).




